Dallund Slots mission og vision

Mission er en erklzering om en specifik organisations eksistensberettigelse. Missionen beskriver med andre ord, hvorfor en forening,
virksomhed eller organisation eksisterer. Vision er ledestjernen og den fremtid, virksomheden ser for sig.

En vision skal afspejle en bevidsthed om hvorfor, hvor og hvordan virksomheden vil konkurrere i fremtiden og samtidig indeholde
en formulering af, hvorledes virksomheden vil opna en ultimativ placering i denne konkurrencesituation.

Mission
Vores mission er at skabe optimale rammer for at mennesker kan mgdes. De fysiske

rammer er det inspirerende og unikke 500 ar gamle Dallund Slot.

FN’s mal for beeredygtighed, samfund og ledelse danner fundamentet for vores
arbejde. Vigtigste prioritet et at understgtte en baeredygtig gkonomisk udvikling i
samfundet.

Dette skal blandt andet materialiseres via en CO2 neutral drift.

Lokalsamfundet skal sa vidt muligt inddrages i Dallund Slots aktiviteter.

Vision
Vores vision er at straebe mod et optimalt rum for en nuanceret og inkluderende

dialog mellem mennesker.

Altid med udgangspunkt i FN’s mal for baeredygtighed, samfund og ledelse og en
baeredygtig gkonomisk udvikling i samfundet som vigtigste prioritet.

Driften skal veere CO2 neutral og lokalsamfundet skal sa vidt muligt inddrages.



